2018年预算支出整体绩效评价自查报告
根据铜川市耀州区财政局《关于开展2018年财政支出绩效评价工作的通知》的相关要求，我单位严格按照“全范围、全级次、全内容”的原则，对招商局进行了2018年度部门预算支出整体绩效的自评工作，现将有关情况汇报如下：
一、部门概况
1、机构及人员组成
耀州区招商局包括一级预算单位1个。截至2018年12月31日，耀州区招商局人员编制11人，实有人员8人。
2、机构职能
（1）贯彻执行国家和省市有关招商引资工作方针，研究制定全区招商引资年度计划及中长期计划并督促实施，指导协调全区招商引资工作。
[bookmark: _GoBack]（2）依据国家产业发展目录和全区中长期发展规划，组织编制客商投资产业目录、建立健全全区招商引资项目库。
（3）负责组织承办和参加各类招商洽谈活动，负责来我区投资项目的客商提供投资环境，引导办理或代办投资项目手续。
（4）负责多渠道、多途径吸引外域资金来我区投资
二、部门财政资金收支情况
1、部门财政资金收入情况
2018年，耀州区招商局财政资金收入为176.08万元，年初结转和结余6.22万元。
2、部门财政资金支出情况
2018年，耀州区招商局财政资金支出为180.3万元，其中：一般公共服务支出170.6万元，社会保障和就业支出9.3万元，医疗卫生与计划生育支出2.3万元，年末结转和结余0万元。       
三、部门财政支出管理情况
1、执行管理情况
耀州区招商局严格按要求，切实加强部门预算支出执行管理工作，提高财政资金使用绩效。
2、支出绩效情况
（1）日常运转保障
总体来看，基本支出和运转类支出保障了耀州区招商局的正常运转，确保了我局顺利完成区委区政府交办的招商引资工作任务。
（2）机关节能降耗
建立机关节能降耗制度，落实专人督促，保证了机关水，电、油耗的下降。
3、财务管理情况
财政资金均实行专项管理、专款专用。在项目实施过程中，严格按专项资金管理办法和出台的各项财务管理制度执行。资金拨入和支出会计核算及时、合规合法，审批流程齐全、附件资料完整。
四、评价结论及建议
1、评价结论
从自评情况来看，我局部门支出绩效水平较高，整体上完成了年初设定的绩效目标，保障了部门的正常运转，促进了招商引资工作的发展，充分发挥了财政资金的经济效益和社会效益。
2、存在的问题和改进建议
从绩效评价看，部门支出预算和绩效评价工作还存在部分项目无法用量化指标来进行考评的问题。建议财政加强对绩效评价工作的培训和指导，进一步优化项目绩效考核指标体系，做到合理性与可操作性的有机统一。
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