附件13
区级部门依法治理指标评分标准（扣分）
	考核内容
	评价要点
	分值
	得分

	依法行政
	1.贯彻落实法治建设重大决策部署措施不具体，未完成法治建设年度重点工作任务，未及时研究解决法治建设有关重大问题。
	-1
	

	
	2.重大行政决策、规范性文件未经合法性审查。
	-0.5
	

	
	3.实施严重违反法律规定的行政行为且在全国范围产生重大影响。
	-1
	

	
	4.规范性文件违法设定行政许可、行政处罚、行政强制、收费。
	-1
	

	
	5.具体行政行为被行政复议机关撤销、确认违法、责令履行职责。
	-1
	

	
	6.未依法履行行政应诉职责，不履行行政复议决定，不执行法院生效裁判。
	-1
	

	
	7.未落实法律顾问制度。
	-0.5
	

	维护社会稳定
	1、对涉稳信息报送不及时，造成工作延误，被市级部门通报的。
	-0.3
	

	
	2、对涉稳信息研判预警机制落实不到位，造成工作延误，被市级部门通报的。
	-0.4
	

	
	3、未完成专项维稳工作的安排部署、信息研判、应急处置等工作任务的。
	-0.3
	

	
	1、重大决策（项目）社会稳定风险评估制度落实不到位，对社会稳定风险评估工作不重视，虽进行评估但程序不规范、不完整的。
	-0.4
	

	
	2、已进行社会稳定风险评估工作的重大项目，因项目实施的主要原因引起来区、去市、赴省上访或群体性聚集活动等不稳定问题的。
	-0.6
	

	
	1、对不稳定问题排查不及时，化解不及时，引发异常上访、集体上访、一般群体性事件的。
	-0.4
	

	
	2、对因异常上访、3人以上集体上访、一般群体性事件等应急处置工作不力，造成严重后果的。
	-0.6
	

	社会综合治理及平安建设
	1、刑事案件和治安案件发案数同比上升。
	-1
	

	
	2、赴省集体访、进京非正常访高于全省责任强度系数、发生严重公共安全责任事件。
	-1
	

	
	3、发生严重影响政权安全和政治安全事件、暴恐袭击事件、群体性事件。
	-1
	

	
	4、公众对当地社会治安满意率低于全省平均水平。
	-1
	


注：只对涉及的部门进行扣分，不涉及的部门不予以扣分。
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