
表14

2020年部门专项业务经费重点项目绩效目标表
单位：万元

项目名称 专用项目-

主管部门 中国共产党宜君县委员会老干部工作局 实施期限 2020--2020

资金金额（万元）

实施期资金总额： 35.82 年度资金总额： 35.82

其中：财政拨款 35.82 其中：财政拨款 35.82

其他资金 其他资金

总体目标

实施期总目标 年度目标

1、做好全县离退休干部的管理服务工作，落实老干部的生活待遇、政治待
遇；2、办好老年大学，丰富老年人的精神文化生活；3、加强全县离退休干
部党支部建设。

1、做好全县离退休干部的管理服务工作，落实老干部的生
活待遇、政治待遇；2、办好老年大学，丰富老年人的精神
文化生活；3、加强全县离退休干部党支部建设。

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标 数量指标
按时间节点完成走
访慰问

41人/年

产出指标 数量指标
开展老年活动，使
老年人文化生活上
台阶

2-3次

产出指标 数量指标
老年大学开设多种
班

14班次

产出指标 数量指标
离退休干部视察人
数

41人/年

产出指标 数量指标 体检人数 41人/年

产出指标 质量指标 满意度 ≥95%



产出指标 质量指标
按照《老年人权益
保障法》

做好衔接和服务工作、确保老年人文化生活有成效

产出指标 质量指标 财政云设备 按照相关要求配备

产出指标 质量指标 满意度 ≥95%

产出指标 质量指标 满意度 ≥95%

产出指标 质量指标 满意度 ≥95%

产出指标 时效指标
支部活动经费完成
时限

12月底

产出指标 时效指标 财政云设备 按时完成设备配备

产出指标 时效指标

开展老年文化领域
交流和合作，促进
老年事务服务体系
健全

按照年初计划分布实施

产出指标 时效指标 体检完成时间 4月底

产出指标 时效指标 视察完成时间 9月底

产出指标 成本指标 教学活动 3万元

产出指标 成本指标 教学设施 5万元

产出指标 成本指标 聘请老师 7万元

效益指标 经济效益指标

效益指标 社会效益指标 离退休干部幸福感 较去年有所提升

效益指标 社会效益指标 离退休干部幸福感 较去年有所提升

效益指标 社会效益指标 离退休干部幸福感 较去年有所提升

效益指标 社会效益指标

为广大老干部提供
老有所为、老有所
乐、老有所学的平
台

满足老干部的精神需求

效益指标 社会效益指标 离退休干部幸福感 较去年有所提升

效益指标 社会效益指标
展示老干部的精神
风貌

提供展示老干部风采的舞台

效益指标 生态效益指标
勤俭节约，提倡绿
色低碳环保办公教
学

勤俭节约使用经费，提倡低碳环保办公办学



效益指标 可持续影响指标
开展规范化教学
，注重精神需求

开展多彩的文化服务，不断提升学校“精神养老”文化服
务水平

效益指标 可持续影响指标
确保老年大学教学
活动正常运转

提高我县离退休老干部学习、娱乐活动的场所

满意度指标 服务对象满意度指标 老干部满意度 ≥96%

满意度指标 服务对象满意度指标 上级部门满意度 ≥96%

满意度指标 服务对象满意度指标 干部满意度 ≥95%

满意度指标 服务对象满意度指标 干部满意度 ≥95%

满意度指标 服务对象满意度指标 离退休干部满意度 ≥95%

满意度指标 服务对象满意度指标 干部满意度 ≥95%


