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宜君县林业局

2018 年部门决算说明

一、部门主要职责及机构设置

(一)、部门主要职责

（1）贯彻执行党和国家发展林业和生态环境建设的方针、

政策、法律、法规，制定全县林业发展规划、计划，组织实施并

依法检查督促贯彻执行情况。

（2）指导全县林业经济体制改革，建立健全和理顺森林资

源资产管理体制。加强森林资源的管理，建立以森林资源持续利

用为核心的资源有偿使用制度。

（3）组织指导全县植树造林、绿化和各类林业重点工程项

目的建设，对林木种苗，国有林场，乡（镇）林业站实行管理和

指导。

（4）贯彻执行国家森林防火的方针、政策，监督检查《森

林防火条例》、《陕西省森林防火实施办法》和有关法规的实施。

（5）统筹规划安排全县林业工作，多种经营和森林资源开

发利用，指导全县林业各项生产建设，并提供服务。

（6）组织指导全县林业资源调查规划、设计和动态监测及

管理工作。负责对全县森林资源采伐限额的编报、管理、监督；

负责木材凭证采伐运输的林政管理工作，负责林地、林权管理，
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负责征用、占用林地和森林资源的有偿使用，林地开发利用的监

督。

（7）依法行使林业行政执法权，打击乱砍滥伐森林、乱捕

滥猎野生动物，乱征滥用林地等违法犯罪活动。指导全县森林公

安工作和队伍建设，负责森林病虫害防治，林木检疫管理和技术

指导。

（8）对木材生产及加工、林产化工在内的林业产业实行管

理指导。

(二)、机构设置

宜君县林业局属行政单位，正科级建制。实有编制 7人，

实有 6（领导职数 5名，其中：局长 1名、副局长 2名、党

委副书记 1名，总工 1人），实有人数 6人。内设 4个股室

（办公室、计财股、造林绿化股、林政股），下设 13个二

级单位（宜君县林业站、宜君县退耕办、宜君县防火办、宜

君县核桃办、宜君县动管站、宜君县天然林保护管理中心、

宜君县太安林场、宜君县哭泉林场、宜君县阳湾林场、宜君

县棋盘林场、宜君县太安森林公安派出所、宜君县哭泉森林

公安派出所、陕西太安省级自然保护区管理局）。林业系统

编制 217人，现有人员 238人（局机关 6人，下属 232人），

退休 1人。

二、2018 年度部门工作完成情况
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一是安排部署到位。为了实施好今年的各项造林绿化工

作，我局早动手、早部署，及早印发了《2018 年造林绿化工

作实施方案》、《宜君县 2018 年鲜干果建设实施方案》等

文件，把造林绿化作为全县经济工作的第一战役，层层分解

任务，夯实了各乡镇、各部门的责任，落实了造林地块，为

实施造林绿化大会战奠定了坚实基础。二是宣传组织到位。

造林期间，通过报纸、电视、广播等宣传媒体，传达中央和

省、市林业工作会议精神，结合创建省级森林城市工作，及

时报道造林动态、典型事例，充分调动了广大群众造林的积

极性。三是责任落实到位。严格执行招投标制、工程监理制，

组织专业施工队造林，及时落实造林和管护责任。四是造林

督查到位。由县政府主管县长带队、县政府督办室和林业局

组成督察组，指导、督促、检查造林绿化，严把质量关，强

力推进了全县造林绿化工作。五是依法治林到位。在全县开

展了森林资源保护“利剑行动”，严厉打击各类非法占用

林地、非法开垦林地、乱采、滥挖大树、乱捕滥猎野生动

物等破坏森林资源的违法行为。不断加强森林防火宣传，

对重点区域严防死守，确保了森林资源安全。六是生态脱

贫工作到位。在生态脱贫工作中，我局成立了领导机构，

落实了主要领导亲自抓、责任领导具体抓的工作机制，把

好了生态脱贫林业工程项目质量关，加强了生态脱贫政策
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的宣传，建立了脱贫工作台帐，将生态脱贫工作纳入局属

各相关单位年度目标责任考核，强化督查，确保各项措施

落实到位。

三、部门决算单位构成

纳入本部门 2018 年部门决算编制范围的单位包括本级

及所属 13 个下级单位：

序号 单位名称

1 宜君县林业局（本级）

2 宜君县林业工作站

3 宜君县退耕还林工作办公室

4 宜君县森林防火指挥部办公室

5 宜君县核桃产业办公室

6 宜君县野生动植物保护管理站

7 宜君县天然林资源保护工程管理中心

8 宜君县国有太安林场

9 宜君县国有哭泉林场

10 宜君县国有阳湾林场

11 宜君县国有棋盘林场

12 宜君县太安森林公安派出所

13 宜君县哭泉森林公安派出所

14 陕西太安省级自然保护区管理局
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四、部门人员情况说明

截止 2018年底，本部门人员编制 210人，其中行政编制 7

人、事业编制 203人,实有人员 238人（其中行政 6人、事业 232

人），退休 1人。

(人员情况柱状图或饼状图)

五、部门决算收支情况说明

（一）2018 年度收入支出总体情况说明

1、本年度收入支出总体情况及比上年增长（减少）情

况，分析增减变化的主要原因。

（1）2018 年度本年收入合计 7834.22 万元，较上年减

少 1139.18 万元，主要原因是项目减少。

（2）2018 年度本年支出合计 7192.41 万元，较上年减

少 1978.15 万元，主要原因是项目减少。

2、本年度收入构成情况。

2018 年本年收入合计 7834.22 万元。其中:财政拨款

6717.81 万元，占总收入的 85.74%，包括一般公共预算财政
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拨款 6567.81 万元、政府性基金预算财政拨款 0 万元；事业

收入 8.644 万元，是事业单位开展专业业务活动及其辅助活

动取得的收入，占总收入的 0.001%；其他收入 1107.76 万元，

是取得的除财政拨款收入等以外的各项收入，占总收入的

14.14%，主要是项目拨款。

3、本年支出构成情况。

2018 年本年支出合计 7192.41 万元。其中:基本支出

2793.46 万元，是为人员工资、办公费而发生的各项支出，

包括人员经费和公用经费，占总支出的 38.83%；项目支出

4398.95 万元，是为完成各项林业重点工程，在基本预算支

出之外，财政预算专款安排的支出。主要包括林业专项业务

支出，占总支出的 61.16%。

（二）2018 年度财政拨款收入支出总体情况说明

1、财政拨款收入支出总体情况及比上年增减情况，分

析增减变化的原因。

（1）2018 年度本年财政拨款收入合计 6717.81 万元，

较上年减少 1625.96 万元，主要原因是项目减少。

（2）2018 年度本年财政拨款支出合计 6635.18 万元，

较上年减少 1806.6 万元，主要原因是项目减少。

2、一般公共预算财政拨款支出情况。

2018 年度一般公共预算财政拨款支出 6635.18 万元，按

支出功能科目分：一般公共服务支出 2 万元，主要是公务费、

社会保障和就业支出 0 万元、教育支出 0 万元、农林水支出

5868.18 万元，主要用于人员经费、项目支出、节能环保支
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出 615 万元，主要是林业重点项目、国土海洋气象等支出 150

万元，主要是林业重点工程建设。

一般公共服务支出为公务费支出 2 万元。

行政运行 2 万元，主要用于公务费支出。

3、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况。

2018 年度一般公共预算财政拨款基本支出 6635.18 万

元，用于保障机构正常运转和日常工作需要，其中：人员经

费 2414.15 万元，主要包括:人员工资；公用经费 253.85 万

元，主要包括：办公费、公务费。

4、政府性基金财政拨款收支情况说明

本部门无政府性基金决算收支，并已公开空表。

5、国有资本经营财政拨款收支情况说明

本部门无国有资本经营决算拨款收支。

（三）2018 年度“三公”经费、培训费及会议费支出

情况说明

1、“三公”经费财政拨款支出总体情况说明。

说明 2018 年度一般公共预算财政拨款安排的“三公经

费”支出总体情况和分项构成情况，比上年增减情况，分析

增减原因。具体说明因公出国（境）团组情况、公务用车购

置运行情况及保有情况、公务接待国内公务接待的批次、人

数、经费总额等。

2018 年度一般公共预算财政拨款安排的“三公经费”支

出 23.03 万元，其中：因公出国（境）费用 0 万元，公务用

车购置及运行维护费 21.97 万元，公务接待费 1.06 万元。
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2018 年度“三公经费”支出比上年增加 12.05 万元，增长

91.0%，其中：因公出国（境）费用比上年 0 万元，公务用

车购置及运行维护费比上年增加 12.46 万元，增长 43.2%；

公务接待费比上年减少 0.41 万元，降低 72.1%，主要原因是

接待减少。

（1）因公出国（境）支出情况。

本单位不涉及出国出境。

（2）公务用车购置运行维护费用支出情况及保有情况。

2018 年购置车辆 0 台，支出 0 万元，公务用车运行维护

费支出21.97万元, 公务用车购置及运行维护费比上年增加

12.46 万元，主要原因是项目检查验收、扶贫。本部门（含

局属单位）2018 年末公务用车实际保有量 22 辆。

（3）公务接待费支出情况。

2018 年公务接待 35 批次，280 人次，支出 1.06 万元，

比上年减少 0.41 万元，主要原因是接待减少。

2、培训费支出情况说明。

2018年度培训费支出2.11万元，主要是业务技术培训，

比上年减少 49.16 万元，减少 0.040%，主要原因是培训减少。

3、会议费支出情况说明。

2018 年度会议费支出 2.36 万元，主要是培训会，比上

年减少 0 万元，减少 0%，主要原因是例行八项规定，会议减

少。

六、2018 年度部门绩效管理情况说明
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2018 年本部门未开展部门整体绩效自评和项目绩效自

评工作。涉及财政拨款 6717.81 万元。

七、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费支出情况

2018 年本部门机关运行经费支出 118.8 万元，用于维持

机关日常运转所必需的公用支出，主要用于工资、公务费。

其中：行政单位 1 户，合计 118.8 万元，占机关运行经费的

100%；2018 年机关运行经费支出比上年同口径减少 2.03 万

元，降低 0.98%，减少的主要原因是人员减少。

（二）政府采购支出情况

主要包括部门政府采购支出总金额，货物、工程、服务

的采购金额，授予中小企业的合同金额及占政府采购支出总

金额的比重等情况的说明。

2018 年本部门政府采购支出总额共 18600 万元，其中政

府采购货物类支出0万元、政府采购服务类支出18600万元、

政府采购工程类支出 0 万元。其中：授予中小企业的合同金

额及占政府采购支出总金额的比重。

（三）国有资产占用及购置情况说明

截至 2018 年末，本部门所属单位共有车辆 22 辆；单价

50 万元以上的通用设备 0 台（套）；单价 100 万元以上的通

用设备 0 台（套）。2018 年当年购置车辆 0 辆；购置单价

50 万元以上的设备 0 台（套）；购置单价 100 万元以上的通

用设备 0 台（套）。

八、专业名词解释
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1.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任

务而发生的各项支出。

2.项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业

发展目标所发生的各项支出。

3.“三公”经费：指部门使用一般公共预算财政拨款安

排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待

费支出。

4.财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。
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