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铜川市王益区人民政府
类 别：B

签发人：王蒙

铜王政函〔2019〕16 号

对市政协十四届三次会议第 84 号提案的复函

李菊样委员：

您提出的《关于进一步落实社区减负的建议的提案》（第

84 号）已收悉。现答复如下:

根据国家民政部、中央组织部《关于进一步开展社区减负工

作的通知》（民发〔2015〕36 号）和陕西省委组织部、陕西省

民政厅《关于进一步开展社区减负工作的通知》（陕民发〔2015〕

81 号）文件要求，按照“精简、规范、高效、便民”的原则，

全面开展社区减负工作。市、区政府初步制定了社区居民委员会

依法履行职责、组织机构、台账目录征求各镇办、社区意见。市

委组织部、市民政局联合印发了《铜川市社区减负工作实施方

案》，明确社区工作职责及协助政府工作指导目录，按照社区工

作事项清单，全面清理社区现有不合理服务项目，制定社区工作

目录，实行社区工作准入制。同时，要求各镇办按照实施步骤指
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导社区全面清理工作机构和牌子，明确社区职责和协助基层政府

办理事项，健全相关管理制度，实现减负增效。王益区红旗街街

道办事处办制定的《社区减负工作实施方案》也明确社区居委会

的主要任务要依据《居民委员会组织法》相关规定执行，凡属街

道办事处职责范围内的事项不得转嫁给社区居委会，不得以行政

命令的方式向社区居委会委派任务，对确需委托社区协助办理的

事项，实行准入审批制度，但要“权随责走、费随事转”提供必

要的经费和工作条件。

王益区政府在提高社区工作人员待遇，加大社区班子成员的

激励和保障力度方面，严格按照文件要求，落实“三委”成员待

遇（报酬、失业、养老、生育、工伤、医疗保险、住房公积金)，

并建立社区“两委”成员补贴奖励和浮动机，鼓励“两委”成员

参加社会工作者职称考试等。目前，市民政局拟定的《关于提高

社区工作人员补贴待遇的请示（征求意见稿）》已征求各级各部

门意见，待方案出台后王益区政府将严格落实。

铜川市王益区人民政府

2019 年 5 月 16 日

(联系单位：铜川市王益区民政局 电话：0919-2188890)
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（抄送：市政府督查室，市政协办公室。）


