市低保局2014年度目标责任考核指标
	类别
	目标任务
	分值
	评分标准

	一类

指标
	认真贯彻国发〔2012〕45号、陕政发〔2013〕42号和铜政发〔2013〕65号文件精神，全面落实各项社会救助制度政策。
	15
	认真贯彻国发〔2012〕45号、陕政发〔2013〕42号和铜政发〔2013〕65号文件精神，全面落实各项社会救助制度政策得15分。

	
	建成市居民家庭经济状况核对中心网络平台，6月底前市级居民家庭经济状况信息核对（调查）中心人员配备到位，建立居民家庭经济状况核对机制，继续做好居民家庭经济状况信息核对工作。建立长期末端公示制度。
	15
	建立市居民家庭经济状况核对中心网络平台得4分，市级居民家庭经济状况信息核对（调查）中心人员配备到位得4分，建立居民家庭经济状况核对机制，开展居民家庭经济状况信息核对工作得4分。建立长期末端公示制度得3分。

	
	进一步加大“一站式”医疗救助服务力度，推进重特大疾病救助工作，做好医疗救助与基本医疗保险、大病保险的衔接，救助对象政策范围内住院自付医疗救助比例达到65%。
	15
	“一站式”医疗救助服务力度不断加大得5分，进一步推进重特大疾病救助工作得5分，做好医疗救助与基本医疗保险、大病保险的衔接，救助对象政策范围内住院自付医疗救助比例达到65%得5分。

	
	开展农村五保供养对象年检工作，开展敬老院星级评定工作。做好农村散居五保对象服务管理工作。
	15
	开展农村五保供养对象年检工作得5分， 开展敬老院星级评定工作得5分。指导区县做好农村散居五保对象服务管理工，签订供养协议、落实“指定监护人”得5分。

	
	修订完善临时救助制度，加大临时救助力度。
	10
	修订完善临时救助制度，加大临时救助力度得10分。

	二类

指标
	根据物价上涨情况，适时启动社会救助与物价上涨挂钩的联动机制。
	8
	根据物价上涨情况，适时启动社会救助与物价上涨挂钩的联动机制得8分。

	
	 做好《社会救助暂行办法》学习宣传贯彻工作；举办市、区县基层低保工作人员社会救助政策业务培训班，提升干部执行能力和水平。
	12
	采取多种形式开展《社会救助暂行办法》学习宣传活动得6分；举办市、区县基层低保工作人员社会救助政策业务培训班得6分。


市殡葬管理处2014年度目标责任考核指标

	类别
	目标任务
	分值
	评分标准

	一类

指标
	认真贯彻执行殡葬法规，大力宣传中办国办《关于党员干部带头推动殡葬改革的意见》、《铜川市人民政府关于进一步深化殡葬改革的通知》、《铜川市人民政府关于推进城乡殡葬改革和公益性公墓建设的实施意见》等、营造良好的氛围，推进殡葬改革。继续广泛宣传《铜川市困难群众救助办法》，实现殡葬全覆盖。
	20
	    宣传各项政策，提高广大群众对各项殡葬政策知晓率，实现殡葬全覆盖，覆盖率未达100%扣5分。

	
	狠抓安全生产，全面提升服务水平。实行24小时值班制，市内遗体一小时接运，预定公墓六天内建成安放。
	20
	工作中出现拖延，造成不良影响的各扣10分。

	
	加快项目建设。大同公益性公墓2014年6月底前完工并投入使用。铜川市公益性公墓争取2014年6月底前开工建设，年底完成主体建设。
	20
	不能按期完成各项工程进度扣5分；大同公益性公墓未投入使用的扣10分。

	 二类

 指标
	开拓殡仪服务项目，在殡葬超市，鲜花告别，温馨祭奠的基础上，陆续推出车队租赁、个性告别厅等新业务，以满足不同人群需求。
	10
	  为群众多增加一项服务加5分。

	
	认真学习十八大特别是十八届二中、三中全会精神，深入开展“真情暖人心，满意在殡葬”活动，不断提高服务水平，树立铜川殡葬服务窗口形象。
	10
	因服务态度造成的不良影响扣2分。

	
	加强公墓管理，坚持依法经营，积极配合做好公墓年检工作。及时制定方案，做好“清明节”和阴历“十一”群众祭祀活动的安全保卫工作。做好“四创”活动的相关工作。
	10
	活动期间发生意外扣2分，安全祭祀得10分。


市社会福利院2014年度目标责任考核指标

	类别
	目标任务
	分值
	评分标准

	一类

指标
	坚持办院宗旨，对符合条件的城市“三无”人员和孤儿弃婴，简化入院手续，及时接收供养。
	20
	每拒接1人扣5分。

	
	    贯彻落实《老年社会福利机构基本规范》、《儿童福利机构基本规范》，进一步完善各项规章制度，不断提高管理服务水平，搞好收养人员的生活、医疗、护理、康复、管理、教育、安全、卫生和防疫工作，杜绝各类安全责任事故的发生。
	15
	资料齐全得5分，措施到位得10分，每发生一起安全事故扣5分。

	
	积极争取资金，做好“蓝天计划”儿童所生活设施配置、硬化、绿化建筑周围环境。在城市道路及天然气管网等基础设施通达后安装燃气供暖设施，解决取暖问题。
	10
	设施没有配置扣2.5分，建筑周围环境没有进行硬化、绿化扣2.5分，天然气管网通达未安装供暖设施扣5分，天然气管网未通达没有安装供暖设施不扣分。

	二类

指标
	    保障孤儿合法权益，及时上报孤儿信息。做好孤儿进入社会学校的文化教育及技能培训工作，拓宽就业渠道，为成年孤儿独立生活创造条件，帮助寻求就业门路，成家立业，融入社会。
	10
	资料齐全得满分。

	
	积极做好涉外送养工作，规范国内收养和家庭寄养工作，为孤残儿童寻求家庭温暖。
	10
	资料齐全得满分。

	
	建立健全“明天计划”长效机制，确保收养的病残孤儿、弃婴得到及时救治。
	15
	资料齐全得满分。

	
	做好“四创”活动的相关工作。
	10
	    完成“四创”工作任务得10分，每督办一次扣1分。


市救助站2014年目标责任考核指标

	类别
	目  标  任  务
	分值
	评  分  标  准

	一类

指标
	切实做好流浪乞讨人员中的危重病人、未成年人、精神病人和智障人员救助管理工作，维护他们的基本生活权益，及时消除各种隐患，切实做到应救尽救，不漏一人。
	20分
	各类资料齐全得10分，应救尽救得10分，每漏救一人扣5分。

	
	继续巩固“接送流浪孩子回家”和 “流浪孩子回校园”专项行动成果，做好每年6月流浪乞讨人员救助管理宣传月活动和日常宣传工作。
	20分
	巩固“流浪孩子回家”、“流浪孩子回校园”活动得10分，开展好宣传月活动得10分。

	
	严格遵守救助管理“八不准”和基本规范，落实关爱型救助服务要求。做好受助人员的生活、医疗、返乡和安置等救助服务工作，提供安全卫生的居室和饮食，方便快捷查询和接送，实行人性化、亲情化服务，提高服务质量和管理水平。杜绝救助管理工作中违法违纪行为，严格责任追究制度。
	10分
	严格遵守各项规定得10分，每发生一起违纪事件扣5分。

	二类

指标
	    加强干部职工思想道德教育和政策法规培训，建设一支政治强、业务精、作风正的救助管理工作队伍。
	5分
	加强各类培训、政治业务学习得5分。

	
	    认真落实《救助管理机构等级评定标准》，做好等级救助站评定的前期准备工作。
	10分
	做好评定前各项准备工作。准备不到位扣5分。

	
	    加强高温、寒冷等特殊时期流浪乞讨人员救助服务，增强主动救助意识，确保流浪乞讨人员得到及时有效的救治。
	15分
	工作不到位各扣5分。

	
	做好“四创”活动的相关工作。
	10分
	完成“四创”工作任务10分。督办一次扣1分。


市福利彩票发行中心2014年度目标责任考核指标

	类别
	目标任务
	分值
	评分标准

	一类

指标
	实现全年销售任务19020万元。
	20
	   销售额/任务数×20（超额按满分计算）。

	
	继续做好星级投注站建设，全年新建星级投注站三家

	20
	  按完成百分比计算（超额按满分计算）

	
	做好投注站管理和服务工作，确保全市投注站安全运行。

	15
	资料齐全得5分，未发生安全事故得10分，每发生一起安全事故扣2分。

	二类

指标
	做好福彩宣传工作，提高福彩知名度。

	10
	资料齐全得5分，销售成果得5分。

	
	拓展销售渠道，组织刮刮乐小卖场。

	10
	资料齐全得5分，销售成果得5分（与去年同期比较）。

	
	提升服务水平，加强风险防控，确保中福在线大厅销售工作安全运行。

	15
	未发生安全事故得15分，每发生一起安全事故扣2分。


局属各单位领导班子建设和党风廉政建设指标
	项目
	目  标  任  务
	分值
	评分标准

	班子

建设
	坚持民主集中制，增强班子团结，加强干部队伍建设，不断提高民主决策的水平。严格落实中省市关于改进作风密切联系群众的各项要求。继续深化“为民服务零距离”活动，推进“三进三服务”活动取得实效。
	2.5
	班子之间民主团结、相互支持的得1分；为群众办实事、解难题的得0.5分；开展“为民服务零距离”活动为民办实事3件以上的得1分。

	党风

廉政
	执行党风廉政建设责任制，落实反腐倡廉各项任务和要求，开展政风行风建设、人民满意的窗口单位（基层站所）创建活动和满意度测评工作。建立健全专项资金管理制度和廉政风险点防控机制、工作流程，凡是出现制度不健全、风险点不明确、工作程序不规范的，基层单位管辖范围内出现严重违纪问题，影响全市民政工作形象事件的均实行“一票否决”。同时，继续实行“创佳评差”、“计划生育”、“综合治理”工作“一票否决”制。
	2.5
	制定工作流程，工作程序规范得1.5分，单位管辖范围内出现严重违纪问题扣1分。

	信息

和

督查

督办
	上报信息12篇，全年门户网站更新信息12条。认真落实局党组、局务会及局领导确定和交办的事项，实行超时、督办扣分制；做好季度目标责任考评工作。 
	3
	市级以上新闻媒体上稿至少1篇，否则扣3分，实行超时、督办扣分制，督办一次扣0.3分，最多扣1分。

	依法

行政
	认真落实民政各项法律法规和“六五”普法任务，推进依法行政、政务公开和网上办事，加大对民政法律、法规的宣传力度，提高依法办事的水平。
	2
	依法行政、政务公开和网上办事，对民政法律、法规进行宣传得2分。


